d’accés et de modifica

CATALO
des diaporamas |

Fichiers sous W
modifi

Si vous souhaitez modifi
votre délégation, et que
maitrisiez pas POWER
adressez-nous votre pr
nous vous aiderons
a.laguillaumie@orange.
0609821370

Tourner les pages du catalogue, et noter la REFERENCE DU FICHIER a télécharger I ‘

m CATALOGUE
=

abcd

EN FRANCE
ET DANS LE

MONDE
Association Générale des Intervenants Retraités

40, rue Letort - 75018 PARIS - 33 (0) 147 701 890 - agirabcd@agirabcd.org

DIAPORAMAS



mailto:a.laguillaumie@orange.fr

DIAPORAMA de PRESEN GIR en 21 diapos

Adl profit ges
populabans
defavorisees

Ay g
'y francaise de
lw -

depuis +30 ans
ACCOMPAGMER LES

C'es! USkeurs mASrs o8 banenciales par an, gont 70% an IS UNEEFS OB BENEnCalies par an, sonl 70% en | e PERSONNES EN DIFFICULTE
France ef 30% & Fefranger, dans LT frenataing de pays. B4 3 Felranger, &S UTe Ienfsns os pays. g = 3

* 00:10 * 00:13 * 00:00

7 L - R
e s . 3 A ‘ S okt dew emrearw sun g A L
%ﬁs“ﬁlﬁ: e nﬁ'ﬁ‘i 1{ e ‘1‘.,“ )i |

a MBIt e SEgUN Bupr dee
‘Oriantie wanc st populations an |y ‘! \-.‘.-4' e

ACCOMPAGMER LES
PERSONNES EN DIFFICULTE

L i Mo s S

ACCOMPAGNER LES
PERSONNES EN DIFFICULTE

ACCOMPAGNER LES
PERSONNES EN DIFFICULTE

ACCOMPAGMER LES
PERSONNES EN DIFFICULTE

INTEGRATION

COMPREHEN SION

DU FRANCAIS
SOCIALE

PROFES SIONELLE

INSERTION

* 00:10

—_
o]

* 00:10

—
—

* 00:10

=y
N

* 00:10

D,IAF.)ORAMA automatique pou_r PrESS Diap-01 Présentation AGIR avec musique
reunion ou en fOrum Une version ave Diap.02 Présentation AGIR sans son
musical et une version sans le son. Diap-08 Presentation en anglais courte

Voir également version en ANGLAI¢ Diap-09 Présentation en anglais longue I




DIAPORAMA PRESENTA - 9 diapos a compléter

Qui sommes nous ?

Association Geénérale des Intervenants Retr
aclions de Dandwnies oour 13 Doopdnatan o I dévalapge

Nos intervenants 56/5Q
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2800
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D% tous socteurs dacme,

AGIRabcd
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solidaires

sour SZO00 binssres

OBJECTIFS

en France et

bt
371  Missions internationales arodtanzas.
dans k2 monde 1 i

MISSIONS

marcoien.
Projets de e
2 Motiont & Sisposition lours
Co-Développement camatseness ol ieur axaertza.
internationaux

Aide: mu divelappe

AGIRabcd a I’ infernational

AGIRabcd en France

von pour I'emplai

locaias

AGIRabcd - Quelgues expertises et programmes AGIRabcd — Actions en Délégations Territoriales

Suivez-nous
sur les réseaux sociaux

wownwagirabed ey
DD § @agiasc

Suites ONG Imemetioncies

Matrice de présentation de I'associat
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2e DIAPORAMA PRESENT d en - 11 diapos a compléter
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rassembler
les bonnes
volontés
pour cider .
les plus DELEGATIONS TERRITORIALES

démunis

o les actions . objectifs, domaines .

FONCTIONS SUPPORTS compétences,
o Les portenariats

o Des exemples

o Les ressources

)15 LA DELEGATION NATIONALE ! LA DELEGATION INTERNATIONALE ! LA DELEGATION INTERNATIONALE LES FOMNCTIONS SUPPORT
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D DELEGUEE NATIONALE

QILES ANIMATEURS NATIONAUX
DES RESEAUX THEMATIQUES

| LES FONCTIONS SUPPORT DELEGATION TERRITORIALE

La Commumcatlon
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DIAPORAMA POUR LES NC TS - 25 diapos modifiable

L’'association Est bénévole

ASSOCIATION GENERALE DES
INTERVENANTS RETRAITES
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Le PROJET d'AGIRabecd
a un développement continue grice :
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LES EXPERIENCES DES ADHERENTS

o Administration publique 7%
o Santé - Acfion :ociale 7.TR

REPARTITION DES MISSIONS par
zone géographique

AGIR en FRANCE

o AGIRabed intery
populations en d

AGIR dans le MONDE

rou pénéfice des
uité, en parfenariat

AGIRODC répond aux gemandes
dintervenfion de ses partenaies pour
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Une matrice de présentation dAGIR
avec les informations de votre délég

aux adhérents a compléter
Ref- : Diap-05 Matrice DT-adherents




Les activités France - Les activités France . Les activités France

Aider et accompagner pour ...

Nos bénéficiaires
Personnes en difficultés lides a I'ige, aux conditions sociales
etfou culturelles, en situation de précarité, dexclusion ou
d'isolement

- travailleur pauvre

- jeunes en rupture familiale et sociale

- migrants

- famille monoparentale

- personnes 3gées ...

La mission d’AGIRabcd

Fournir du lien social, un soutien personnalisé
a ceux qui en expriment le besoin, a des
générations, des catégories sociales
différentes et en difficulté, pour les rendre
acteurs de leur propre développement.

Prsies Aditascd

Les activités France Les activités France Les activités France Les activités France

Nos bénéficiaires

Personnes en difficultes intergénérationnelle, interculturelle

Nos partenaires La valeur ajoutée de I'adhérent Les formations requises

* Structures sodiales locales

* Enlien avec la connaissance de I'association : Charte et
valeurs

En lien avec I'activité : & partir des besoins 2 satisfaire et
des mises 3 niveau nécessaires

< La disponibilité et 'écoute
< Labsence de statut et d'autorité

Collectivités territoriales
= Structures d'état
*  Structures locales d'insertion

- jeunes en démarche de socialisation
- accompagnement scolaire
- primo arrivants ..

< La personnalisation de I'accor

< La capacité d'appréhension globale et de mobilisation
multiforme des compétences

Personnes aux multiples besoins relevant d'une approche Fondations A réaliser, en priorité, avec les ressources locales
globale et nécessitant des actions conjuguées et

concertées

Associations diverses En intégrant la mesure de |a pertinence de la formatiog, i

Les activités France Les activités France Les activités France

Le développement d’AGIRabcd

= Par I'identité, la notoriété et I' appartenance

L'émergence des stratégies
departementale, régionale, naticnale en inter communication
< Ecoute des besoins des bénéficiaires et partenaires et

Les outils du responsable d’activité

Le référentiel d'activité

-

Le projet de mise en place de I'activité créativits = Par la disponibilité I'Scoute et la © Stence
=  Lacorwvention établie par l2 RA mais signée par ke DD 2 Prise en compte des atientes et compétences des = Par de nouvelles approches
* Lafiche de suivi de F'activité - nbre de bénéfidiaires, temps adhérents ®  Parla veille sodopolitique pour édairer Ia réflexion

< Mise en évidence des axes forts et politique d'offre

Le support des bilans (adhérents, bénéficiaires,

i < Veille socio environnementale
partenaires)

Une matrice de présentation des ac compléter

Ref- : Diap-06 Matrice DT-adherents




DIAPORAMA OFFRE P ATIONAL - en 6 diapos
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EE‘E

INSERTION
SOLIDARITE
DEVELOPPEMENT

'. 2 AU CCEUR DE

omplet -16 diapos modifiables

UNE CHARTE

v

« ....proposer et enfreprendre, tant en France qu'a l'étranger des
=ctions de solidarité metizant & profit I'expérience professionnelle

QUI SOMMES NOUS ?

Une association
NATIONALE

dutiiis publigus - ONG

W

PLUS DE 120 DELEGATIONS
régionales & déparrementales

PLUS DE 3000 ADHERENTS RETRAITES

&t humaine acquise par ses bénévoles — Au profit des pepulations

défavorisées en s'efforgant d'identifier leurs besains ef de susciter
par leur concours actif un wértable partenariat dans une
démarche collective..___.

NOS ACTIONS

»

DE MULTIPLES COMPETENCES

UNE FORCE POUR AGIR UN ENGAGEMENT POUR

REUSSIR
—~———

A UETRANGER
= Coopération
- Développement durabie

En faveur

EN FRANCE, : de Pinsertion sociale et économigue
= Preévention 3 B
> Insertion de I'aide a 'emplof
= Réinsertion

de projets intergénérationnels
> Accompagnement

B

DES STRUCTURES
OPERATIONELLES

UNE ORGANISATION
DEMOCRATIGUE

DES ADHERENTS UTILES POUR
REDUIRE LES INEGALITES

v

Depuis sa création AGIRabcd a accompli plus de
9000 missions & savoir
550 000 journées diintervention

EM FRANCE ET DANS LE MONDE

Matrice de présentation d’AGIRat les principaux thémes -modifiable

f- : Diap-10 Présentation AGIRabcd compléte ‘




ocd RECRUTEMENT
er

VOUS ALLEZ PRENDRE VOTRE RETRAITE

-

- Conserver un lien social,

DES DELEGATIONS TERRITORIALES

pour répondre & voire attente

VIVRE UNE RETRAITE UTILE QUI SOMMES NOUS ?

Une association
_NAIIONA}E_

W

PLUS DE 120 DELEGATIONS

eri Vol ofvarit
- un accueil personnalisé

= un parcours de découverte

- un accompagnement adapté

- un environnement convivial

= un choix d'activités ou de missions
large et varié

- Rester utile aux autres et & la société,

égionaies & déparementales

> Acquérir de nouvelles compétences. PLUS DE 3000 ADHERENTS RETRATES

UNE CHARTE DES EXIGENCES UNE HISTOIRE UNE FORCE POUR AGIR

proposer @t entreprandre, fant en Fronce qu'd OBLIGATION souwr les memibres de transmetire leur A UETRANGER
étranger des actions de sobdarité mettant & profit sxpenence benevolement - Coopération
iy s - CONSEIL sors ingérence dans le procemus de 2 Développement durabls

expérence prolessionnelle et humaine

decison
PROMOTION et maintien ou erdotion o’ emplos

EN FRANCE

- Prévention - Inserfion - Réinserl|

RESPECT ce rintégrité ces béndficiaires et observation
e la confidenticlité

PAS DE SUBSTITUTION & un empisi rémunded

Accompagnement

démorche colective.....

DE MULTIPLES COMPETENCES

v

DES ACTIONS
POUR LES JEUNES

DES ADHERENTS UTILES POUR
REDUIRE LES INEGALITES

v

Depuis sa création AGIRabed a accompih
plus de

UN ENGAGEMENT POUR REUSSIR

v

En faveur

de l'inserfion soclale ef économigue

de I'aide & I'emploi

PO00 missions & savor

550 000 joumnéss d'intsrvention

métiers

ot i ey B =
de projefs infergénérationnels erche d'emploi

EN FRANCE ET DANS LE MONDE

sibilisation aux risques rout

Matrice de présentation dAGIR ent de nouveaux adhérents

: Diap-11 Recrutement AGIRabcd




